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18 YHDISTYKSEN NIMI, KOTIPAIKKA, KIELI JA TOIMINTA-ALUE
Yhdistyksen nimi on Keski-Suomen MS-yhdistys ry.
Sen kotipaikka on Jyvéskylan kaupunki ja poytakirja- ja
rekisteréimiskieli on suomi.
Yhdistyksen toimialueena on Keski-Suomen maakunta.
Yhdistys on Suomen MS-liitto ry (Finlands MS-forbund r.f.):n jasen.
28 YHDISTYKSEN TARKOITUS
Yhdistyksen tarkoituksena on:
1. Toimia MS-tautia ja harvinaisia neurologisia sairauksia
(HARNES) sairastavien henkildiden kuntoutuksen ja hoidon

edistamiseksi seka sosiaalisten oikeuksien parantamiseksi.

2. Sairastuneiden seké heidan ongelmistaan kiinnostuneiden
yhdyssiteend toimiminen.

3. Sairaudesta tiedottaminen.
4. Sairastuneiden seka heidan laheistensa henkinen tukeminen.

5. Jarjestéé aktivoivaa ja virkistavaa toimintaa arjessa
jaksamisen ja selviamisen tueksi.

6. Edistaa kuntoliikuntaa erilaisten soveltavan liikunnan
keinoilla.

7. Yhteyden pitdminen vastaaviin yhdistyksiin

Tavoitteena on luoda jasenille edellytyksié hallita omaa eldmaa ja viettaa
laadukasta ja siséltorikasta elamaa.



Toiminnassaan yhdistys noudattaa avoimuutta, kunnioittaa jasenyytté ja
monialaista yhteistyota ja yhteisollisyytta

38 TARKOITUKSEN TOTEUTTAMISTAVAT
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
1. tuottaa yleishyddyllisesti ja voittoa tavoittelematta julkisen

terveydenhuollon palveluita tdydentavid sopeutumisvalmennus-
ja kuntoutuspalveluja.

2. jarjestaa kokouksia, esitelmatilaisuuksia, juhlia
ja retkia,
3. tekee esityksig, aloitteita ja antaa lausuntoja ja
4. valittaa tietoa MS-sairaudesta ja harvinaisista neurologisista

sairauksista.
5. ohjaa, tukee ja seuraa alueellista toimintaa ja kerhotoimintaa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi suorittaa rahankeréayksia, ottaa
vastaan lahjoituksia, avustuksia ja testamentteja; hankkia ja omistaa

irtainta ja kiintedd omaisuutta, perustaa rahastoja, jarjestaa arpajaisia

ja asianmukaisen luvan saatuaan harjoittaa potilaiden tydsuoritusten
kauppaa, apuvalineiden myyntié ja valitysta seka julkaisu- ja kustannus-
toimintaa. Yhdistys voi myods myyd& mainostilaa kirjeissg, painotuotteissa ja
tietoverkossa.

48 YHDISTYKSEN JASENET JA JASENEKSI LIITTYMINEN

Varsinaiset jasenet

Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voivat liittyd MS- ja HARNES- sairautta
sairastavat henkilot(potilasjasen) seka heidan laheisensa.

Jaseniksi voivat liittyd my0s oikeuskelpoiset yhteisot ja yritykset, jotka
haluavat kannatusmielessa tukea ja edistadé yhdistyksen toimintaa.

Kunniajisenet

Yhdistyksen kokous voi kutsua kunniajaseniksi yhdistyksen
toiminnassa ansioituneita jasenié sekd nimittdd samoin perustein
kunniapuheenjohtajan.

Yhdistyksen hallitus hyvaksyy jasenet. Jaseneksi hyvaksytty merkitaan
yhdistyksen jasenluetteloon. Liittyessédan yhdistykseen jasen sitoutuu
noudattamaan yhdistyksen saantojé.



58

68§

78

JASENMAKSU, YHDISTYKSESTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jokainen varsinainen jasen maksaa vuosittaisen jasenmaksun yhdistykselle sen
maéaran, jonka yhdistyksen syyskokous méaaraa.

Saavutetut jasenoikeudet séilyvét.

Kunniajasenelta ja kunniapuheenjohtajalta ei peritd jasenmaksua.

Jasen voi halutessaan erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siita
yhdistyksen kokouksessa poytékirjaan kirjattavaksi.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, jos héan tahallisesti rikkoo tai
kieltdytyy noudattamasta yhdistyksen saantojd. Jasen katsotaan eronneeksi

yhdistyksestd, jos hdn on jattanyt jasenmaksuna kahdelta vuodelta perékkain
maksamatta. Erottamisesta paattaa hallitus.

YHDISTYKSEN TOIMIELIMET

1. Yhdistyksen toimielimia ovat yhdistyksen kokoukset

ja hallitus.
2. Yhdistyksen paatosvaltaa kayttavat yhdistyksen kokoukset.
3. Yhdistyksen toimeenpanovaltaa kayttéa hallitus.

Hallitus voi tarvittagssa asettaa avukseen toimikunnan.

4. Yhdistyksen toiminnan helpottamiseksi ja tehostamiseksi
sen jasenet voivat tarvittaessa perustaa kerhoja ja pienryhmia,
joiden toimihenkil6t, toiminnan, toimintasuunnitelman,
talousarvion ja toimintakertomuksen yhdistyksen hallitus
hyvaksyy. Kerho toimittaa kirjanpitonsa yhdistyksen
hallitukselle, joka liittdd sen yhdistyksen Kkirjanpitoon.

YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistys pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta.

Yhdistyksen kevatkokous pidetadn maaliskuun loppuun mennessa

ja syyskokous marraskuun loppuun mennessa.

Yhdistyksen ylimaaréainen kokous pidetéan tarpeen vaatiessa, jos
yhdistyksen kokous tai hallitus niin p&atta tai jos vahintaan 1/10
yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sitd ilmoittamansa asian

kéasittelya varten kirjallisesti hallitukselta vaatii.



Ylimaarainen kokous on pidettava 60 vrk:n kuluessa siitd, kun sité

koskeva vaatimus on esitetty hallitukselle.

Kokouksessa jokaisella varsinaisella jasenellda on yksi aani.
Kunniajasenella ei ole aanioikeutta. Hanella on kuitenkin lasndolo-

ja puheoikeus kokouksessa.

Késiteltavat asiat paatetaan yksinkertaisella aanten enemmistolla
ellei naissa saanndissa toisin maarata. Adnten mennessa tasan
ratkaisee vaaleissa ja suljetussa lippudénestyksessé arpa. Muissa
asioissa paatokseksi tulee se

esitys, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Yhdistyksen kevatkokouksessa paatettavat asiat:

1.  Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi

poytakirjantarkastajaa ja kaksi aantenlaskijaa

2.  Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

3. Vahvistetaan kokouksen tyojarjestys

4.  Kasitelld&n yhdistyksen toimintakertomus ja patetaan sen

hyvaksymisesta

5. Esitetdan edellisen kalenterivuoden tilinp&atos ja

tilintarkastajien lausunto

6.  Vahvistetaan tilinp&atos ja paatetaan tili- ja vastuuvapauden

myontamisesté tilivelvollisille

7. Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut ja hallituksen

esittdmat asiat



Yhdistyksen syyskokouksessa paatettavat asiat:

1.  Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytakirjantarkastajaa ja kaksi adntenlaskijaa

2.  Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

3. Vahvistetaan kokouksen tydjarjestys

4.  Vahvistetaan hallituksen jasenten lukuméara, valitaan
hallituksen puheenjohtaja, hallituksen jasenet ja varajasenet

erovuoroisten tilalle

5. Valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja

seuraavaksi kalenterivuodeksi

6. Maarataan jasenmaksujen suuruudet

7. Hyvéksytadn toimintasuunnitelma tulevalle kalenterivuodelle

8.  Hyvéksytaan talousarvio tulevalle kalenterivuodelle

9.  Joka kolmas vuosi valitaan edustajat liittokokoukseen

10. Joka kolmas vuosi valitaan ehdokkaat liittovaltuustoon

11. Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut ja hallituksen

esittdmat asiat.



88 KOKOUSKUTSUT

Yhdistyksen kokouksen kutsuu koolle hallitus ilmoittamalla siité
véahintadn kaksi viikkoa ennen kokousta jasenkirjeella.

98§ ALOITTEET

Asia, jonka jasen haluaa esittdd yhdistyksen kokouksessa kasiteltavéksi,
on jatettava hallitukselle vahintdan 30 péivaa ennen kokousta.

10§ YHDISTYKSEN HALLITUS

Y hdistyksen hallitukseen kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittava
puheenjohtaja seké kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittavat vahintééan
kaksi ja enintddn kahdeksan varsinaista ja yhtd monta varajasenta.
Hallituksen jasenistd vahintaan kolmen tulee olla potilasjésenia.

Jasenistd on vuosittain erovuorossa puolet, aluksi arvalla ratkaisten.
Hallitus valitsee vuosittain keskuudestaan ensimmadisen ja toisen
varapuheenjohtajan. Liséksi hallitus valitsee sihteerin ja rahastonhoitajan seka
muut toimihenkil6t.
Hallitus palkkaa ja erottaa yhdistyksen tyontekijat seka paattaa heidan
tyosopimuksistaan ja tyéehdoistaan varsinaisen kokouksen antamalla
valtuutuksella.

118 HALLITUKSEN KOKOUKSET
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessa
varapuheenjohtajan kutsusta tai jos 2/3 hallituksen jasenista sita

vaatii.

Kokous on péatdsvaltainen, kun vahintdén puolet jasenista tai varajasenista on
lasn&, puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella aantenenemmistolla. Adnten
mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallituksen kokouksista pidetdan poytékirjaa, joka tarkastetaan.



12 §

13 §

14 §

HALLITUKSEN TEHTAVAT

Hallituksen tehtdvana on

1.

10.

johtaa yhdistyksen toimintaa lain, sadntojen ja yhdistyksen
kokouksen paatdsten mukaisesti,

edustaa yhdistysta,

valita yhdistyksen sihteeri, rahastonhoitaja sekd muut
toimihenkil6t,

kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella
niille tulevat asiat,

ratkaista yhdistyksen jasenyyttd koskevat kysymykset,
pitéa jasenluetteloa,

vastata yhdistyksen taloudenhoidosta,

esittdd yhdistyksen kokouksille kalenterivuosittain
toimintakertomus, tilinpaétds, toimintasuunnitelma,

ja talousarvio,

suorittaa muut yhdistyksen toiminnan edellyttamat
tehtavat.

Kerhotoiminnan ja alueellisen toiminnan tukeminen ja seuranta.

YHDISTYKSEN TILIKAUSI

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tulee toimittaa tilintarkastajille viimeistaan

kolme viikkoa ennen yhdistyksen vuosikokousta ja tilintarkastajien

tulee palauttaa ne hallitukselle viimeistaan kahta viikkoa ennen yhdistyksen
vuosikokousta.

NIMEN KIRJOITTAMINEN

Y hdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, jompi-
kumpi varapuheenjohtajista ja sihteeri, kaksi aina yhdessa.
Hallitus voi erillisell& valtuutuksella antaa yhdistyksen
nimenkirjoitusoikeuden erikseen maéaratylle henkil6lle tietyn asian
hoitamisesta ja juoksevien asioiden hoitamista varten



158§ SAANTOJEN MUUTTAMINEN TAI YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Kysymys sddntdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta
voidaan ottaa esille yhdistyksen kokouksessa, jos asia on kokous-
kutsussa mainittu. Paatokseen vaaditaan vahintaan 2/3 annetuista
aanistéa.

Jos yhdistys purkautuu tai se lakkautetaan, varat kdytetadn MS-tautia ja

harvinaisia neurologisia sairauksia (HARNES) sairautta sairastavien hyvéksi
yhdistyksen kokouksen mé&raamalla tavalla.

16 § SAANTOJEN SOVELTAMINEN

Yhdistyksestd on muutoin voimassa, mitéd yhdistyslaissa on saadetty.



